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MUNICIPIO DE ROMELANDIA

ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS/FUNGOES

- Professor de Artes:

01- Orientar a aprendizagem do aluno;

02- participar no processo do planejamento das atividades da escola;

03- organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com
o aprimoramento de qualidade do ensino;

04- planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola
atendendo ao avango da tecnologia educacional;

05- levantar dados relativos a realidade de sua classe;

06- definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugao e
situagdes de experiéncias;

07- estabelecer mecanismos de avaliagéo;

08- constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento;

09- cooperar com a coordenagao pedagogica e orientagdo educacional;

10- organizar registros de observagdes de alunos;

11- participar de reunides, conselho de classe;

12- atividades civis e extra-classe;

13-coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola, atender a
solicitacdo da escola referentes a sua agcao docente desenvolvida no ambito escolar;

14- executar outras tarefas afins.

- Professor de Educacao Fisica:

01- Orientar a aprendizagem do aluno;

02- participar no processo do planejamento das atividades da escola;

03- organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com
o aprimoramento de qualidade do ensino;

04- planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola
atendendo ao avango da tecnologia educacional;

05- levantar dados relativos a realidade de sua classe;

06- definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugao e
situagdes de experiéncias;

07- estabelecer mecanismos de avaliagao;

08- constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento;

09- cooperar com a coordenagao pedagogica e orientacdo educacional;

10- organizar registros de observagdes de alunos;

11- participar de reunides, conselho de classe;

12- atividades civis e extra-classe;

13- coordenar area de estudo; integrar 6rgaos complementares da escola, atender a
solicitacdo da escola referentes a sua agcao docente desenvolvida no ambito escolar;

14- executar outras tarefas afins.
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- Professor de Educacao Infantil:

01 — Ministrar aulas;

02 — Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagcdo do Plano Politico Pedagogico da
Unidade Escolar;

03 — Participar do processo de analise e selecdo de livros e materiais didaticos em
consonancia com as diretrizes e critérios pela Secretaria Municipal de Educacéo;

04 — Elaborar o seu planejamento de acordo com o Plano Politico Pedagogico das Unidades
Escolares;

05 — Propiciar a aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos
reelaborem os conhecimentos adquiridos e elaborem novos conhecimentos, respeitando os
valores culturais, artisticos e historicos préoprios do contexto social do educando, garantindo-
Ihe a liberdade de criagao e o acesso as fontes de cultura;

06 — Promover uma avaliacdo continua, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento
do trabalho do aluno, elevando-o a uma compreensao cada vez maior sobre o mundo e
sobre si mesmo;

07 — Atribuir as avaliagbes (paralela, continua e cumulativa) de acordo com as normas
fixadas;

08 — Participar do processo coletivo de avaliacdo do proprio trabalho e da Unidade Escolar
com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre
que necessario;

09 — Realizar a recuperacgado continua e paralela de estudos com os alunos que, durante o
processo ensino aprendizagem nao dominarem o conteudo curricular ministrado;

10 — Participar da elaboracédo do Calendario Escolar;

11 — Participar de reunides, encontros, curso, seminarios, atividades civicas, culturais,
recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento e melhoria da
qualidade de ensino.

- Professor de Ensino Fundamental:

01 — Ministrar aulas;

02 — Participar da elaboragdao, execugdo e avaliagdo do Plano Politico Pedagdgico da
Unidade Escolar;

03 — Participar do processo de analise e selecido de livros e materiais didaticos em
consonancia com as diretrizes e critérios pela Secretaria Municipal de Educacéo;

04 — Elaborar o seu planejamento de acordo com o Plano Politico Pedagdgico das Unidades
Escolares;

05 — Propiciar a aquisicado do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos
reelaborem os conhecimentos adquiridos e elaborem novos conhecimentos, respeitando os
valores culturais, artisticos e historicos préprios do contexto social do educando, garantindo-
Ihe a liberdade de criagao e o acesso as fontes de cultura;

06 — Promover uma avaliacdo continua, acompanhando e enriquecendo o desenvolvimento
do trabalho do aluno, elevando-o a uma compreensao cada vez maior sobre o mundo e
sobre si mesmo;

07 — Atribuir as avaliagbes (paralela, continua e cumulativa) de acordo com as normas
fixadas;

08 — Participar do processo coletivo de avaliacdo do proprio trabalho e da Unidade Escolar
com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando sempre
gue necessario;
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09 — Realizar a recuperacgao continua e paralela de estudos com os alunos que, durante o
processo ensino aprendizagem nao dominarem o conteudo curricular ministrado;

10 — Participar da elaboracédo do Calendario Escolar;

11 — Participar de reunides, encontros, curso, seminarios, atividades civicas, culturais,
recreativas e outros eventos, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento e melhoria da
qualidade de ensino.

- Professor de Lingua Estrangeira Modernal/lnglés:

01- Orientar a aprendizagem do aluno;

02- participar no processo do planejamento das atividades da escola;

03- organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e aprendizagem; contribuir com
o aprimoramento de qualidade do ensino;

04- planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola
atendendo ao avango da tecnologia educacional;

05- levantar dados relativos a realidade de sua classe;

06- definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de execugao e
situagdes de experiéncias;

07- estabelecer mecanismos de avaliagao;

08- constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos do atendimento;

09- cooperar com a coordenagao pedagogica e orientacdo educacional;

10- organizar registros de observagdes de alunos;

11- participar de reunibes, conselho de classe;

12- atividades civis e extra-classe;

13-coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares da escola, atender a
solicitacdo da escola referentes a sua agao docente desenvolvida no ambito escolar;

14- executar outras tarefas afins.

- Segundo Professor de Turma:

Acompanhar e atuar em conjunto com o Professor titular do Ensino Fundamental e
Educacao Infantil em sala de aula, a fim de atender aos alunos com deficiéncia. Planejar e
executar as atividades pedagdgicas, tomar conhecimento antecipado do planejamento do
Professor; propor adequagdes curriculares nas atividades pedagdgicas; participar do
conselho de classe; participar de estudos e pesquisas na sua area de atuagcao, mediante
projetos previamente aprovados pela Secretaria de Educagao; sugerir ajudas técnicas que
facilitem o processo de aprendizagem do aluno com deficiéncia.

Cumprir a carga horaria de trabalho na escola, mesmo na eventual auséncia do aluno; e
participar de capacitagcdes na area de educacao.
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