Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ROMELANDIA

PRIMEIRO TERMO DE RETIFICACAQ DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 005/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROMELANDIA EM EXERCICIO, VALDOCI SAUL, no
uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Municipal Complementar n°
003/2009:; Lei Municipal Complementar n°® 007/2013: Lei Municipal Complementar n° 008/2013 e
Decreto n° 3410/2014, considerando o Edital do Processo Seletivo Simplificado n°005/2014, de
06 de novembro de 2014, torna publico o Primeiro Termo de Retificagao ao Edital n° 005/2014,
para retificar o Anexo Il — Titulos de Pontuagéo para o cargo de Motorista, ficando alterado o
prazo de inscrigdes, item 2 1 — Da inscricdo, a homologagéo das inscrigdes — Da homologagdo
das inscrigdes, item 3.1e 0 item 9.2 — Das disposigdes finais, para constar conforme abaixo:

2 - DA INSCRIGAO
2.1 O periodo para inscrigdes ser4 de 13 de Novembro de 2014 até o dia 26 de Novembro de
2014 no horario de expediente - das 07:00 as 13:00 horas.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
3.1. A homologag&o das inscrigoes sera publicada no dia 27 de Novembro de 2014 no mural da
Prefeitura Municipal de Romelandia e no site www.romelandia.sc.gov.br;

9 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.2 O resultado final do Teste Seletivo Simplificado seréa publicado no dia 03 de Dezembro de
2014 no mural da Prefeitura Municipal de Romelandia e site oficial da Prefeitura Municipal de

Romelandia - www.romelandia.sc.gov.br

ANEXO Il 3
TITULOS PONTUAGCAO
VALOR MAXIMO

MOTORISTA

1) Cursos de aperfeicoamento / capacitagdo / atualizag@o na area da educagdo (a cada 10
horas de cursos recebera a pontuagao de 0,50 pontos, ate o limite maximo de 40 horas, num
total maximo de 2,00 pontos), realizados nos Ultimos 03 anos.

2) Tempo de Servigo na area da educacao 1,0 ponto a cada 04 meses de tempo de servigo ate
o limite maximo de 1 ano, num total maximo de 03 pontos

3) Comprovante de Ensino Médio 1,00

3) Comprovante de Graduagao 1,00

3) Comprovante de Pos-Graduagédo 1,00

4) Comprovante de Mestrado 1,00

5) Comprovante de Doutorado 1,00

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO - 10,0

Tendo em vista o Edital de Retificagao, evitando-se prejuizos aos interessados, fica o prazo de
inscrigao
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Estado de Santa Catarina

MUNICIPIO DE ROMELAN DIA

EDITAL RETIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 005/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROMELANDIA EM EXERCICIO, VALDOCI SAUL, no
uso de suas atribuicbes legais e de conformidade com a Lei Municipal Complementar n°
003/2009; Lei Municipal Complementar n® 007/2013; Lei Municipal Complementar n° 008/2013 e
Decreto n® 3.410/2014, e ainda, considerando a necessidade inadiavel de excepcional interesse
publico de contratagédo de profissional, cujo certame observar4 o disposto e normas contidas
neste Edital, resolve estabelecer e divulgar as normas para a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado. Assim faz saber aos que interessar possa que se encontram abertas as
inscricbes ao Processo Seletivo Simplificado, seguindo as seguintes normas:

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado serd regido pelo presente Edital, coordenado pela
Comissé&o do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal;

1.2 A selegédo dos candidatos sera publicada no mural da Prefeitura Municipal de Romelandia e
no site www.romelandia.sc.gov.br e consistird no somatério de pontos da contagem de titulos e
da experiéncia comprovada;

1.3 O processo seletivo simplificado destina-se a selegdo de profissionais para contratagdo
temporaria de carater de emergéncia para as seguintes fungdes: MOTORISTA; AUXILIAR DE
DENTISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, com fundamento no artigo 2°, inciso VI da Lei
Municipal Complementar n® 0007/2013;

1.4. O prazo para as contratagdes a que se refere o item anterior & aquele disposto no artigo 3°,
inciso IV da Lei Municipal Complementar n® 0007/2013;

1.5 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagéo:

1.6 O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagées:

| pelo término do prazo contratual ou fim da condigdo que se deu a contratagéo;

Il. decorrente de penalidade disciplinar, conforme previsto no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

ll. por iniciativa do contratado;

IV. por iniciativa da Administragao Publica.

2 - DA INSCRIGAO

2.1 O periodo para inscrigdes sera de 13 de Novembro de 2014 até o dia 26 de Novembro
de 2014 no horario de expediente - das 07:00 as 13:00 horas.

2.2 As inscricbes serdo gratuitas e poderdo ser feitas pessoalmente ou por procuragdo
individual, mediante entrega do respectivo mandato, acompanhado de cépia do Documento de
Identidade do candidato e RG do procurador.

2.3 A documentagdo comprobatéria, valida exclusivamente para o presente edital, deverdo ser
entregue no Setor de Recursos Humanos junto a Prefeitura Municipal.

2.4 No ato da entrega da documentagdo comprobatéria para a inscrigdo o candidato devera
informar dados pessoais e fornecer copias dos documentos a seguir:
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- Ficha de Inscri¢ao;

- Carteira de Identidade;

- Cartédo do CPF;

- Titulo de Eleitor;

- Certificado de Reservista;

- Curriculum vitae documentado™;

- Certidao de Nascimento dos Filhos (caso houver);

- demais documentos necessarios a4 comprovagdo da habilitagdo descrita no Anexo Il deste
Edital

*Entende-se como Curriculum vitae documentado, documentos que comprovem
experiéncia, certificados de graduagdo, especializagdo, mestrado e doutorado e
certificados de participagdo em cursos de aperfeicoamento;

2.5 Para fins de comprovagdo da experiéncia na fungdo serdo aceitos somente copia de
registro em Carteira de Trabalho ou Declaragées com tempo de servigo prestado emitido
pela empresa e deverdo constar o periodo e a fungéo exercida;

2 6 Certificados de Conclusdo de Curso de Graduagéo, Especializagdo, Mestrado, Doutorado
ou declaragdes de tempo de servio expedido em lingua estrangeira, somente serao
considerados se apresentados ja traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

3- DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
3.1. A homologag&o das inscrigdes sera publicada no dia 27 de Novembro de 2014 no mural da
Prefeitura Municipal de Romelandia e no site www.romelandia.sc.gov.br;

4 - DAS VAGAS
4.1 Serdo oferecidas, as seguintes vagas:

Fungéao : Motorista:

N° Vagas: 01

Carga horaria: 40 horas
Remuneragdo: R$ 1.024,50

Fungéo : Auxiliar de Dentista:
N°Vagas: 01

Carga horaria: 40 horas
Remuneragdo: R$ 788,87

Fungdo : Operador de Maquinas:
N° Vagas: 01

Carga horaria: 40 horas
Remuneragdo: R$ 1.178,18

4.2 O processo de chamamento e admiss&o dos candidatos aprovados neste processo seletivo

dar-se-a de acordo com a necessidade do servigo publico.
4.3 A atribuicdo da fung&o € a constante no anexo |.

5 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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MUNICIPIO DE ROMELANDIA

5.1 O Processo Seletivo Simplificado dar-se-4 mediante somatério de pontos da contagem de
titulos e da experiéncia comprovada, os quais deverdo constar ao curriculum vitae de forma
detalhada com a identificagéo dos titulos e especialmente do conteudo e da carga horaria dos
cursos de aperfeicoamento;

52 Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na éarea de atuagdo serdo
considerados apenas os descritos no anexo I, devendo os candidatos apresentarem os
documentos comprobatérios a estes;

6 - CLASSIFICAGAO

6.1 A classificagdo final dos candidatos consistird no somatério de pontos da contagem de
titulos e da experiéncia comprovada;

6.2 Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de pontos;
6.3 Na classificagdo final, entre candidatos com igual nUmero de pontuagéo, serdo fatores de
desempate:

- maior idade;

- maior pontuagao na prova de titulos.

6.4 Considerando que o Processo Seletivo Simplificado ocorre com o objetivo de contratagdo
imediata, os candidatos terdo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a convocagao, para
apresentagao, caso contrario sera considerado desistente definitivo a vaga.

6.5 Os candidatos aprovados e ndo admitidos constituirdo cadastro de reserva mantido pelo
prazo de vigéncia do teste seletivo simplificado.

7 - DA CONTRATAGAO

7.1 No ato o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

|- Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

lI- Estar em pleno gozo dos direito politicos;

lll- Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV- Ter nivel de escolaridade, capacitagéo técnica exigida para o exercicio do cargo;

V- Idade minima de 18 anos;

VI- Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido pela junta médica
designada pela administragdo municipal;

VIl - Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro de
inscricdo no respectivo orgao fiscalizador da Profissao;

VIII - Declaragdo de nao-acumulagéo de cargos publicos, inclusive fungdo, cargo ou emprego
em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da
Uni&o, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como do nao
recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos ndo-cumulaveis;

IX - Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas Federal e
Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

X - Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do domicilio
eleitoral do candidato nos ultimos 5 anos;

Xl - Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

Xl - Atender a todos os requisitos da legislagdo municipal pertinente para a investidura no
cargo ou emprego publico.

XIIl - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado,
para tomar posse do cargo.

7.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentag¢ado ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais

aplicaveis a falsidade da declaragao.
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7.3 Apés a convocagdo e estando o candidato habilitado para iniciar suas atividades, tera o
mesmo prazo de 48 (quarenta e oito) horas para efetiva-la.

8 - DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso, através de requerimento escrito devidamente fundamentado, em qualquer
ato do processo seletivo publicado, diretamente ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Romelandia, em até 48 (quarenta e oito) horas do resultado a ser impugnado.

8.2 Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido;

9 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 As habilitagdes necessarias ao exercicio das fungbes objeto deste processo seletivo
simplificado s&o as constantes no anexo lll;

9.2 O resultado final do Teste Seletivo Simplificado sera publicado no dia 03 de Dezembro de
2014 no mural da Prefeitura Municipal de Romelandia e site oficial da Prefeitura Municipal de
Romelandia — www.romelandia.sc.gov.br

9.3 A n3o observancia dos prazos e a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo
que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminaréo o candidato do processo seletivo
simplificado;

9.4 O candidato aprovado seré admitido em carater temporério, e estara vinculado ao Regime
Juridico da Lei Complementar 005/2009 e estara sob as demais normas pertinentes, ficando
vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social;

9.5 Os casos omissos deste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidas
pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado;

9.6 Fica eleito o Foro da Comarca de Anchieta/SC para dirimir questdes oriundas do presente
processo seletivo,

9.7 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Romelandia/SC, 12 de Novembro de 2014.

Vo =
——VALDOCI SAUL

Prefeito Municipal em Exercicio
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4 - Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidade ou avarias com a maquina sob
sua responsabilidade.

5 - Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagéo e manutengdo em
geral;

6 - Proceder o mapeamento dos servigos executados

7 - Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitagéo e a documentagéo da maquina;

8 - Efetuar os servicos determinados, registrando as ocorréncias;

9 - Executar outras tarefas afins.

ANEXO I )
TITULOS PONTUAGAO
VALOR MAXIMO

MOTORISTA

1) Cursos de aperfeicoamento / capacitagdo / atualizagdo na area da educagéo (a cada 10
horas de cursos recebera a pontuagdo de 0,50 pontos, ate o limite maximo de 40 horas, num
total maximo de 2,00 pontos), realizados nos ultimos 03 anos.

2) Tempo de Servigo na &rea da educagdo 1,0 ponto a cada 04 meses de tempo de servigo até
o limite maximo de 1 ano, num total maximo de 03 pontos

3) Comprovante de Ensino Médio 1,00

3) Comprovante de Graduagao 1,00

3) Comprovante de Pos-Graduagéo 1,00

4) Comprovante de Mestrado 1,00

5) Comprovante de Doutorado 1,00

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO - 10,0

AUXILIAR DE DENTISTA

1) Cursos de aperfeigoamento / capacitagdo / atualizagdo na 4rea da saude (a cada 10 horas
de cursos recebera a pontuagéo de 0,50 pontos, ate o limite maximo de 40 horas, num total
maximo de 2,00 pontos), realizados nos ultimos 03 anos.

2) Tempo de Servigo na area da saude 1,0 ponto a cada 04 meses de tempo de servigo até o
limite maximo de 1 ano, num total maximo de 03 pontos

3) Comprovante de Ensino Médio 1,00

3) Comprovante de Graduagéo 1,00

3) Comprovante de Pos-Graduagdo 1,00

4) Comprovante de Mestrado 1,00

5) Comprovante de Doutorado 1,00

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO - 10,0

OPERADOR DE MAQUINAS
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1) Cursos de aperfeicoamento / capacitagdo / atualizagdo na area da saude (a cada 10 horas
de cursos recebera a pontuacédo de 0,50 pontos, ate o limite méximo de 40 horas, num total
maximo de 2,00 pontos), realizados nos ultimos 03 anos.

2) Tempo de Servigo na area da saude 1,0 ponto a cada 04 meses de tempo de servigo até o
limite maximo de 1 ano, num total maximo de 03 pontos

3) Comprovante de Ensino Médio 1,00

3) Comprovante de Graduagdo 1,00

3) Comprovante de Pos-Graduagdo 1,00

4) Comprovante de Mestrado 1,00

5) Comprovante de Doutorado 1,00

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO - 10,0

ANEXO Il
Habilitagao

MOTORISTA

Ser alfabetizado e possuir carteira de motorista para as fungdes de operador, mecanico e
motorista.

AUXILIAR DE DENTISTA

Escolaridade minima — 1° grau completo.

OPERADOR DE MAQUINAS

Ser alfabetizado e possuir carteira de motorista para as fungdes de operador, mecanico e
motorista.
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