R ESTADO DE SANTA CATARINA
=8y PREFEITURA MUNICIPAL DE ROMELANDIA £15 Olese

LEI N 962/94
DATADA DE 31,1001994.-

INSTITUL O PROGRAMA DE SAUDE NO munIciPIO
DE ROMELANDIA, ESTADO DE SANTA CATARINA,,
£ DL OUTRAS PROVIDENCIAS:

AGUACY OLIVEIRA BRAZ, PREFEITO MUNICIPAL-
DE ROMELANDIA, ESTADO DE SANTA CATARINA,,
NO USO DE SUAS ATRIBUICDES LEGAIS E DE A-
CORDO COM A LEI, FAZ SABER A TODOS QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES: VOTOU E
APROVOU E EU, SANCIONO E PROMULBO A  SE-
GUINTE LEI:

DISPOSIGRO PRELIMINAR

Art., 19 - Fica instituido no municipio de
Romel&ndia, Estado de Santa Catarina, o Programa de Saude, executa-
do isoladamente ou conjuntamente, em carater permenente ou eventual
por pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou privado, ob
jetivando © desenvolvimento das acoes de PromoGaO, protegdo, recupg
Tagdo e reabilitagdo da aagude em todos 6S seus niveis.~

7{TULO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - A saude & direito de todos 0S8
municipes e dever do munichio, garantido mediante'politicas goCi——
ais e econdmicas que visem a redugao do risco de doengas € de ou
tros agravos e ao acesso universal e igualitério ag agoes e servi--
gos para PYOmMOGA0 , protegao, recuperagéo e reabilitag¢@o.-

Pardgrafo Unico : O dever do Municipio -
ndo exclui o das pessoas, iz familia, das empresas € da sociedade.~
Arto 32 - A politica de saude sers desen-~
volvida mediante a distribuigao gratuita de bens e servigos 208 Mu-
nicipes, de acordo com as disposnibilidades orgamentdrias e finan--
ceiras, prestadas diretamente ou indiretamente pela Secretaria Muni
cipal da savde, observadas a8 isposnibilidades orqamentérias e fi-
nenceiras do Erdrio Piblico Municipal, do Fundo Municipal da Saude-
e de outras fontes de receitas arrecadadas, quer por via local ou =
por transferéncias & qualquer tituloe-

TITULO I
DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 49 - S@o objetivos do prog¥gna de

gaude:
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CAPITULDO II

[0S PRINCIFIOS E DIRETRIZES
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CAPITULOD II

0A PARTICIPACAD COMPLEMENTAR

TITULDO IV

DO FINANCIAMENTO

CAPITULD I
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CAFITULO II

DA GESTAD FINANCEIRA
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CAPITULO III

DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO
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