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RETIFICAÇÃO 01 - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 01/2022 

 

O Município de Romelândia, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo 

Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições legais, torna pública a retificação de Edital 

do Processo Seletivo 01/2022, com data de publicação em 07 de junho de 2022, 

permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital: 

1.1 Fica adicionado ao Processo Seletivo 01/2022 do Município de Romelândia – SC, o 

cargo de Médico Veterinário conforme alteração da Tabela do ANEXO I descrita 

abaixo: 

 

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORÁRIA E HABILITAÇÃO MÍNIMA 

EXIGIDA. 

CARGO Vagas CH PROVA HABILITAÇÃO 

MÍNIMA 

VENCIMENTO 

BASE AC PCD 

Operador de Máquinas – 

Cidade 

CR - 40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser Alfabetizado – Possuir 

Carteira Nacional de 

Habilitação – CNH 

compatível com o 

equipamento (mínimo “C”) 

R$ 2.184,82 

 

Operador de Máquinas – Sede 

Rosário 

CR - 40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser Alfabetizado – Possuir 

Carteira Nacional de 

Habilitação – CNH 

compatível com o 

equipamento (mínimo “C”) 

R$ 2.184,82 

 

Motorista – categoria C – 

Cidade 

CR  40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser Alfabetizado – Possuir 

Carteira Nacional de 

Habilitação – CNH 

categoria “C” 

R$ 1.838,96 

 

Motorista – categoria D – 

Cidade 

CR  40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser Alfabetizado – Possuir 

Carteira Nacional de 

Habilitação – CNH 

categoria “D” 

R$ 1.838,96 

 

Motorista – categoria D – Sede 

Rosário 

CR  40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser Alfabetizado Carteira 

Nacional de Habilitação – 

CNH categoria “D” 

R$ 1.838,96 

 

Auxiliar de Serviços Gerais CR  40h Prova 

objetiva e 

Prova 

prática 

Ser alfabetizado 
R$ 1.411,17 

 

Agente de Recursos Humanos CR - 40h Objetiva Ensino Médio Completo R$ 3.332,08 
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Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 1 (São Jorge, 

Três Pinheiros, São Geraldo e 

parte da Linha Alvorada) 

CR - 40h Objetiva  I – Ensino Médio; 

II Residir na área da comunidade 

em que atuar, desde a data da 

publicação do edital do processo 

seletivo público; III – ter 

concluído, com aproveitamento, 

curso de formação inicial, com 

carga horária mínima de 

quarenta horas (de acordo com o 

art. 6º da Lei 11.350/2006, 

alterada pela Lei 13.595/2018, o 

curso é requisito para o exercício 

da atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso para 

os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 2 (Cidade) 

CR - 40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da comunidade 

em que atuar, desde a data da 

publicação do edital do processo 

seletivo público; III – ter 

concluído, com aproveitamento, 

curso de formação inicial, com 

carga horária mínima de 

quarenta horas (de acordo com o 

art. 6º da Lei 11.350/2006, 

alterada pela Lei 13.595/2018, o 

curso é requisito para o exercício 

da atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso para 

os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 3 (Bom 

Princípio, Água Azul e Linha 

União) 

CR - 40h Objetiva  I – Ensino Médio; 

II Residir na área da comunidade 

em que atuar, desde a data da 

publicação do edital do processo 

seletivo público; III – ter 

concluído, com aproveitamento, 

curso de formação inicial, com 

carga horária mínima de 

quarenta horas (de acordo com o 

art. 6º da Lei 11.350/2006, 

alterada pela Lei 13.595/2018, o 

curso é requisito para o exercício 

da atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso para 

os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 4 (Alto 

Maringá, Maringá, Barra do 

Angico, Santo Antônio,  

Primeirinha) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 
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Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 5 (Vista Alegre, 

Zanella, Callegari, São José e 

Parte da Linha Alvorada) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 6 (Sede Ouro, 

Becker e Saudades) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 7 (Santa Lucia, 

Sargento, São João Batista, 

Pinhal e Três Barras) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF I – Linha 8 (Saltinho, 

Alto Primeirinha e Bairro 

Industrial) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 
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Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 1 (Formosa, 

Bairro Floresta, Bairro 

Fortaleza e Parte da Avenida 

Brasil) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 2 (Esperança, 

São Cristóvão e Parte da Linha 

Giotto) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 3 (Aparecida, 

Parte da Sede Rosário, Alto 

Navegantes e Pinheirinho 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 4 (Parte da 

Cidade e Bairro Santa Maria 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 
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Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 5 (Linha Trinta 

e Cinco, Rua Fredolino Fell e 

Rua Barão do Rio Branco) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 6 (Parte da 

Sede Rosário, Assentamento, 

Santa Luzia e Zanatta) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

 

Agente Comunitário de Saúde 

– ESF II – Linha 7 (São Roque,    

Vista Alta, parte da Linha 

Giotto e Linha Bornhausen) 

CR  40h Objetiva I – Ensino Médio; 

II Residir na área da 

comunidade em que atuar, 

desde a data da publicação do 

edital do processo seletivo 

público; III – ter concluído, com 

aproveitamento, curso de 

formação inicial, com carga 

horária mínima de quarenta 

horas (de acordo com o art. 6º 

da Lei 11.350/2006, alterada 

pela Lei 13.595/2018, o curso é 

requisito para o exercício da 

atividade, sendo que o 

Município fornecerá o curso 

para os candidatos aprovados) 

R$ 1.784,31 

 

 

Técnico em Enfermagem CR  40h Prova 

objetiva 

Ensino Médio: Curso 

Técnico em Enfermagem 
R$ 1.720.91 

 

Fisioterapeuta 20h CR  20h Objetiva Portador de Certificado de 

Conclusão de Curso 

Superior e registro no 

respectivo órgão 

fiscalizador 

R$ 2.239,24 

 

Assistente Social CR  40h Objetiva Graduação e Registro no 

Conselho Regional de 

Serviço Social 

R$ 4.410,11 

Segundo Professor 
CR  20h Prova 

objetiva 

Licenciatura Plena em Educação 

Especial; Licenciatura Plena em 

Pedagogia com habilitação em 

R$ 1.661,27 
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e prova 

de títulos 

Educação Especial; Licenciatura 

Plena em Pedagogia e 

Complementação Pedagógica 

em Educação Especial, 

apostilado ao diploma; 

Licenciatura Plena em 

Pedagogia com Pós Graduação 

Lato ou Stricto Sensu em 

Educação Especial ou Educação 

Inclusiva ou Atendimento 

Educacional Especializado; 

Licenciatura Plena em 

Pedagogia; ou Curso Normal 

Superior com Complementação 

Pedagógica em Educação 

Especial, apostilado ao diploma 

ou, com Pós Graduação em 

Educação 

 Especial ou Educação Inclusiva 

ou Atendimento Educacional 

Especializado (completas) 

 

Professor Ensino 

Fundamental – Séries Iniciais 

CR  20h Prova 

objetiva 

e prova 

de títulos 

Graduação em 

Pedagogia 

R$ 1.661,27 

 

Professor Ensino 

Fundamental – Séries Iniciais 

– NÃO HABILITADO 

CR  20h Prova 

objetiva 

e prova 

de títulos 

Cursando Pedagogia R$ 1.661,27 

Professor de Educação Infantil CR  20h Prova 

objetiva 

e prova 

de títulos 

Graduação em 

Pedagogia 

R$ 1.661,27 

Professor de Educação Infantil 

– NÃO HABILITADO 

CR  20h Prova 

objetiva 

e prova 

de títulos 

Cursando Pedagogia R$ 1.661,27 

Médico Veterinário CR  40h Prova 

objetiva 

Portador de Certificado 

de Conclusão de Curso 

Superior em Medicina 

Veterinária e registro 

no respectivo órgão 

fiscalizador 

4.410,11 

Legendas utilizadas:  

● Tipo de Prova “Objetiva”: Aplicação de Prova Objetiva, de caráter eliminatório e classificatório. 

● Tipo de Prova “Prática”: Aplicação de Prova Prática, de caráter eliminatório e classificatório. 

● Tipo de Prova “Títulos”: Aplicação de Prova de Títulos, de caráter classificatório. 

● AC: Ampla Concorrência 

● Vagas PCD: Vagas Reservadas à Pessoas com Deficiência 

● CR: Cadastro Reserva. 
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1.2 Fica adicionado ao Anexo II, que trata do “Conteúdo comum aos Cargos de Nível 

Médio/Superior” a seguinte redação: 

 

MÉDICO VETERINÁRIO 

Epidemiologia Geral: cadeia epidemiológica, formas de ocorrência de doenças em 

populações, profilaxia geral e prevenção. Medicina Veterinária Preventiva e Saúde 

Pública: controle sanitário, projetos de saúde animal e saúde pública. Educação 

Sanitária. Tecnologia e Inspeção de Produtos de Origem Animal: legislação e 

fiscalização sanitária, manipulação e armazenamento de produtos de origem animal. 

Clínica Médica e Cirurgia Veterinária: noções básicas com vistas de instituir diagnóstico, 

prognóstico e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de criação, manejo, 

alimentação e produção animal. Reprodução. Legislação e políticas de saúde; 

Legislação atualizada que dispõe sobre o exercício da profissão de Médico Veterinário 

e cria os Conselhos Federal e Regionais de Medicina Veterinária, bem como suas 

resoluções inerentes ao desempenho e normas da função.  Questões relativas às 

atividades inerentes a função. 

 

1.3 Fica adicionado ao Anexo VI, que trata “Das atribuições dos cargos” a seguinte 

redação: 

MÉDICO VETERINÁRIO 

Exercer a prática da clínica em todas as suas modalidades; Coordenar a assistência 

técnica e sanitária aos animais, sob qualquer forma; Exercer a direção técnica sanitária 

dos estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos, recreativos ou de proteção, 

onde estejam, permanentemente em exposição, em serviço ou para qualquer outro fim 

animal, ou produtos de sua origem; Desempenhar a peritagem sobre animais, 

identificação, defeitos, vícios, doenças, acidentes e exames técnicos em questões 

judiciais; Executar perícias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operação 

dolosa nos animais isentos nas exposições pecuárias; Orientar o ensino, a direção, o 

controle e os serviços de inseminação artificial; Participar de eventos destinados ao 

estudo de medicina veterinária; Desenvolver estudos e aplicação de medidas de saúde 

pública no tocante à doenças de animais, transmissíveis ao homem; Proceder a 

padronização e à classificação dos produtos de origem animal; Participar nos exames 

dos animais para efeito de inscrição nas sociedades de registro genealógicos; Realizar 

pesquisas e trabalhos ligados à biologia geral, à zoologia e à zootecnia bem como a 

bromatologia animal em especial; Proceder a defesa da fauna, especialmente, o 

controle da exploração das espécies de animais silvestres, bem como dos seus 

produtos; Participar do planejamento e execução rural; Apresentar relatórios periódicos; 

Desempenhar tarefas semelhantes; 

 

1.4 Os demais itens do Edital seguem inalterados.  

 

 

Romelândia / SC, 08 de junho de 2022. 

 

JUAREZ FURTADO 
Prefeito Municipal 
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