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RETIFICACAO 02 - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2023

O Municipio de Romelandia, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuicfes legais, torna publica a retificacdo de Edital do Processo
Seletivo 001/2023, com data de publicacdo em 31 de janeiro de 2023, permanecendo inalterados
os demais itens e subitens do referido edital:

1. Alterao Anexo | - QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E
HABILITACAO MINIMA EXIGIDA, no que tange o cargo de Agente de Combate as Endemias,
conforme o quadro a seguir:

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E HABILITACAO MINIMA
EXIGIDA.
CARGO Vagas CH | PROVA HABILITACAO MINIMA VENCIMENTO
AC | PCD BASE
. ~ CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° | R$2439,64
1 Enfermeiro(a) Padréo - . -
objetiva | (terceiro) grau especifico e
registro no  respectivo
conselho de classe.
2 Técnico em | CR 40h | Prova Possuir CURSO TECNICO | R$1822,96
Enfermagem objetiva | registro no  respectivo
conselho de classe.
3 Auxiliar de Dentista CR 40h | Prova 1° Grau Completo e | R$1343,24
objetiva | apresentar curso de
Auxiliar em Saude Bucal
(ASB)
4 Fisioterapeuta CR 30h | Prova Possuir nivel de 3° | R$3558,04
objetiva | (terceiro) grau especifico e
registro no  respectivo
conselho de classe.
5 Psicélogo CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$3114,41
objetiva | grau especifico e registro no
respectivo  conselho de
classe.
6 Médico CR 40h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$26910,41
objetiva | grau especifico e registro no
respectivo  conselho de
classe.
7 Farmacéutico CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$4566,31
Bioquimico objetiva | grau especifico e registro no
respectivo  conselho de
classe.
8 Nutricionista CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$2322,04
objetiva | grau especifico e registro no
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respectivo conselho de
classe.

9 Assistente Social CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$2335,82
objetiva | grau especifico e registro no
respectivo  conselho de
classe.
10 | Agente de Combate | CR 40h | Prova Haver concluido o Ensino | R$2604,00
as Endemias objetiva | Médio. Haver concluido,
com aproveitamento, curso
introdutério de formacao
inicial e continuada (CURSO
SERA FORNECIDO PELA
PREFEITURA MUNICIPAL
DE ROMELANDIA)
11 | Professor de Inglés | CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$2084,47
Habilitado objetiva | grau especifico
12 | Professor de Artes| CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$2084,47
Habilitado objetiva | grau especifico
13 | Professor de Ensino | CR 20h | Prova Graduacgédo em Pedagogia R$2084,47
Infantil Habilitado objetiva
14 | Segundo Professor | CR 20h | Prova Licenciatura  Plena em | R$2084,47
Habilitado objetiva | Educacéo Especial;

Licenciatura  Plena em
Pedagogia com habilitagéo
em Educacdo Especial;
Licenciatura  Plena em
Pedagogia e
Complementacéo

Pedagdgica em Educacao
Especial, apostilado ao
diploma; Licenciatura Plena
em Pedagogia com Poés
Graduacdo Lato ou Stricto
Sensu em Educacéo
Especial ou Educagao
Inclusiva ou Atendimento
Educacional Especializado;
Licenciatura  Plena em
Pedagogia; ou Curso
Normal Superior com
Complementacgéao

Pedagdgica em Educacao
Especial, apostilado ao
diploma ou, com Poés
Graduagdo em Educacéo
Especial ou Educacédo

Inclusiva ou Atendimento
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Educacional Especializado
(completas)
15 | Professor de Educacédo | CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$2084,47
Fisica Habilitado objetiva | grau especifico
16 | Treinador Desportivo CR 20h | Prova Diploma de Bacharelado em | R$1812,57
objetiva | Educacao Fisica ou
Licenciatura  Plena em
Educacao Fisica
(RESOLUCAO
CFE 03/1987) e Registro no
Orgdo  Fiscalizador da
Profissdo — CREF
17 | Auxiliar de Servigcos | CR 40h | Prova Ser alfabetizado R$1494,85
Gerais objetiva
e Prova
Pratica
18 | Vigia CR 40h | Prova Ser alfabetizado R$1343,23
objetiva
19 | Pedreiro CR 40h | Prova Ser alfabetizado R$1985,86
objetiva
20 Zelador CR 40h | Prova Ser alfabetizado R$1868,64
objetiva
e Prova
Pratica
21 | Motorista categoria “C” | CR 40h | Prova Ser Alfabetizado e possuir | R$1948,01
objetiva | Carteira Nacional de
e Prova | Habilitagdo — CNH categoria
Pratica ‘C”
22 | Motorista categoria “D” | CR 40h | Prova Ser Alfabetizado e possuir | R$1948,01
objetiva | Carteira Nacional de
e Prova | Habilitagdo — CNH categoria
Pratica “D”
23 | Operador de Maquinas | CR 40h | Prova Ser Alfabetizado e possuir | R$2314,37
objetiva | Carteira Nacional de
e Prova | Habilitacdo — CNH categoria
Pratica “‘C”
24 | Motorista D Sede | CR 40h | Prova Ser Alfabetizado e possuir | R$1948,01
Rosario Objetiva | Carteira Nacional de
E Prova | Habilitagdo — CNH categoria
Pratica “‘D”
25 | Auxiliar de Mecénico CR 40h | Prova Ser alfabetizado R$1442,01
objetiva
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26 | Psicologo CRAS CR 40h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$4392,29
objetiva | grau especifico e registro no
respectivo  conselho de
classe.

27 | Engenheiro Civil CR 20h | Prova Possuir nivel de 3° (terceiro) | R$4166,74
objetiva | grau especifico e registro no
respectivo conselho de
classe.

28 Educador Social CR 40h | Prova Ensino Médio R$1673,65
objetiva

2. Acrescenta, no Anexo ll, nivel de habilitacdo e adaptacdo de conteidos conforme o quadro do
ANEXO I, permanecendo a seguinte redacao:

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO / PRIMEIRO GRAU
COMPLETO E INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA Ortografia a nivel fundamental; Gramatica a nivel Fundamental; Leitura e
interpretacdo de textos; Ortografia (atualizada conforme as regras do Acordo Ortografico vigente);
Pontuacédo; Divisao sildbica; Acentuacao tbnica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo
Ortografico); Verbos; Conjugacgédo verbal; Divisdo de texto escrito em frases, usando letras mailsculas e
sinais de pontuagdo adequadamente; Adjetivos; Antonimos; Sindnimos; Conhecimento sobre as
regularidades ortograficas e as irregularidades das palavras.

MATEMATICA

Operacgdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros primos. Sistema monetério brasileiro;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (COMUM-A-TOBOS-OS-CARGOS)

Atualidades do Brasil, de Santa Catarina e Romelandia. Aspectos econdmicos, politicos, histoéricos,
geograficos, culturais e sociais do Brasil, de Santa Catarina e de Romelandia. COVID -19, Elei¢cdes. No¢des
de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados a
ecologia, historia, politica, meio ambiente, justica, seguranga publica, saude, religido, qualidade de vida,
esportes, turismo, meios de comunicagado, midia brasileira, etnias e povos originérios, religides.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ALFABETIZADOS, PRIMEIRO GRAU
COMPLETO E INCOMPLETO

MOTORISTA “C” e “D”: Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente de trabalho.
Medidas para prevencao de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destinagéo correta
do lixo; manuseio e uso correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de protecao
individual, quais séo, importancia, quando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica,;




Estado de Santa Catarina

Municipio de Romelandia JLZ

Processo Seletivo CONCURSOSE

- Publicacso Legal: Edital de abertura ASSESSORIALTDA

Legislacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/1997) e legislacéo
complementar atualizada. Conceitos, definicbes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposicdes
gerais, composicdo e competéncias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Educacao para o transito:
conceito, propostas, responsabilidade dos 6rgdos competentes. Sinalizac¢do: objetivos, classificacdo, ordem
de prevaléncia. Operacéo e fiscalizacdo de transito. Veiculos: Classificagdo. Caracteristicas. Seguranca.
Equipamentos obrigatorios. Proibicdes. Transporte de cargas. ldentificacdo. Registro de veiculos.
Licenciamento. Habilitac&o: Processo de habilitagéo. Carteira Nacional de Habilitagdo. Normas. Autorizagéo
e permissdo para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem. Expedicdo. Infragbes. Penalidades:
Adverténcias. Multa. Suspenséao do direito de dirigir. Apreensédo do veiculo. Cassacao da Carteira Nacional
de Habilitacdo. Medidas administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito:
DisposicGes gerais. Tipificacdo. Penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo. Cuidados gerais ao dirigir.
Riscos, perigos e acidentes. Manutencao periddica e preventiva do veiculo. Cinto de seguranca. Condutor.
Ambiente e condicbes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecanica basica:
Noc0Oes basicas de mecéanica de automdveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmisséo. Rodas,
direcao, freios, suspenséo e sistema elétrico. Manual de instru¢cdes do veiculo. No¢bes basicas de primeiros
socorros. Manutencgéo dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. No¢des basicas sobre seguranga no
trabalho. Etica profissional. Questées relativas as atividades inerentes a fungao.

OPERADOR DE MAQUINAS: Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente de trabalho.
Medidas para prevencao de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destinacao correta
do lixo; manuseio e uso correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de
protecédo individual, quais séo, importancia, quando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia
elétrica; Legislacdo de transito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503 de 23/9/1997) e
legislacdo complementar atualizada. Conceitos, definicbes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito:
disposicdes gerais, composicdo e competéncias. Normas gerais de circulacdo e conduta. Educacédo para
o transito: conceito, propostas, responsabilidade dos 6rgdos competentes. Sinalizagcdo: objetivos,
classificacdo, ordem de prevaléncia. Operacdo e fiscalizacdo de transito. Veiculos: Classificacao.
Caracteristicas. Seguranca. Equipamentos obrigatérios. Proibigcdes. Transporte de cargas. ldentificacao.
Registro de veiculos. Licenciamento. Habilitagdo: Processo de habilitacdo. Carteira Nacional de
Habilitacdo. Normas. Autorizag&o e permisséo para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem. Expedicgéo.
Infracdes. Penalidades: Adverténcias. Multa. Suspensdo do direito de dirigir. Apreensdo do veiculo.
Cassacédo da Carteira Nacional de Habilitagcdo. Medidas administrativas. Processo administrativo. Cursos
de reciclagem. Crimes de transito: DisposicOes gerais. Tipificacdo. Penalidades. Direcdo defensiva:
Definicdo. Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e acidentes. Manutencao periodica e preventiva do
veiculo. Cinto de seguranca. Condutor. Ambiente e condi¢cdes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas
e medicamentos. Mecéanica basica: Nog¢des basicas de mecéanica de automoveis. Comandos principais.
Carroceria, motor e transmissdo. Rodas, direcdo, freios, suspensdo e sistema elétrico. Manual de
instrucdes do veiculo. No¢des basicas de primeiros socorros. Manutengdo dos sinais vitais. Procedimentos
emergenciais. Nogbes basicas sobre seguranca no trabalho. Etica profissional. Questbes relativas as
atividades inerentes a fungao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Carregamento e
descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. Servigos de capina em geral. Produtos de limpeza,
sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Servigos
de limpeza de: moveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Guarda e conservagao de
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alimentos. Controle de estoque de materiais de limpeza e de cozinha. Higiene pessoal e com todo o material
mantido sobre a sua responsabilidade. Noc¢des de seguranca no trabalho. No¢des de primeiros socorros.
Etica profissional. Questées relativas as atividades inerentes a funcao.

ZELADOR: Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras. Comportamento no
ambiente de trabalho. Organizacao do local de trabalho. Carregamento e descarregamento de mercadorias
de veiculos em geral. Servicos de capina, varricdo e pintura em geral. Produtos de limpeza, sua utilidade
e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Servi¢os de limpeza
de: méveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos,
passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Guarda e conservacéao de alimentos,
materiais e equipamentos. Controle de estoque de materiais de uso diario. No¢des de organizacdo e
conservagado de ferramentas de trabalho bem como de utensilios usados na execucgéo da funcdo. Higiene
pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Manutencdes do ambiente de
trabalho e de equipamentos de uso diario. No¢cbes de seguranca no trabalho. No¢cBes de primeiros
socorros. Etica profissional. Questdes relativas as atividades inerentes a fungao.

VIGIA: Nocgbes sobre integridade bens patrimoniais publicos e de terceiros, monitoramento de perimetros,
checagem de cameras e até mesmo o recebimento de encomendas. Noc¢des sobre jornada de trabalho
correspondente ao cargo, nogdes sobre fiscalizacdo e controle de entrada e saida, conferéncia de veiculos
no estacionamento entre outras. Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras.
Comportamento no ambiente de trabalho. Organizag&o do local de trabalho. Higiene pessoal. Nogdes de
seguranca no trabalho. Nocdes de primeiros socorros. Etica profissional. Nogdes sobre crimes com
patrimdnio publico. Dominio de niumeros de emergéncia em caso de urgéncia. Dominio sobre o uso de
equipamentos de uso da atribuicdo do cargo. Nocdes sobre vigia escolar. No¢cbes sobre a relevancia do
cargo. Legislacéo sobre o direito do cidadao de ir e vir. Nogbes sobre inspecdo de dependéncias, controle
e movimentacdo de pessoas, veiculos e materiais, no¢des sobre regularidades e irregularidades em
espaco de trabalho, dominio sobre a garantia da ordem, Orientar pessoas que eventualmente circulem em
locais inadequados; Trabalhar em regime de turnos e escala de rodizios e revezamento, atendendo as
escalas previamente definidas caso necessario, No¢des de monitoramento, atravées de circuito fechado de
TV; Operagédo de equipamentos de comunicacdo; Atendimento ao publico. Nogdes sobre execucao de
tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

PEDREIRO: Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras. Comportamento no
ambiente de trabalho. Organizacéo do local de trabalho. Carregamento e descarregamento de mercadorias
de veiculos em geral. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. No¢6es
de seguranca no trabalho. NocgBes de primeiros socorros. Etica profissional. Questbes relativas as
atividades inerentes a funcdo. Noc¢des sobre manutencé@o de prédios publicos e bens publicos. Dominio
sobre Construcdo Civil interpretacdo de plantas e escalas. Equipamentos de protecdo — EPI.
Implementacdo de canteiro de obras. Estrutura e Fundacdes. Tipos de Solos. Fundacgles diretas e
indiretas. Lajes e Telhados. Instalacdes Hidraulicas e Elétricas. Esquadrias, revestimentos e acabamento.
Locacdo. Instalagbes subterraneas. Alicerces: em terreno reto e inclinado. Concretagem. Escavacao e
Fundacgbes. Alvenaria de vedacao e estrutural. Levantamento de paredes. Capeamento. Revestimento de
pisos. Estruturacdo de escadas. Confeccdo de lajes e calcadas. Técnicas de impermeabilizagéo.
Revestimentos em geral.
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AUXILIAR DE MECANICO:

Atividades especificas tedricas inerentes ao emprego. Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de
trabalho. Organizacéo do local de trabalho. Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos
em geral. Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. Noc¢Bes de
seguranca no trabalho. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional. Questdes relativas as atividades
inerentes a funcao. No¢bBes de manutencdo de maquinas, motores e equipamentos industriais.

Conhecimento sobre transporte de equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho.
nocodes de limpeza, conservacgao e guarda das pecas e de ferramentas e equipamentos utilizados. Nocdes
de auxilio ao mecénico nas tarefas de montagem e desmontagem de maquinas e motores em geral.
Seguranca do trabalho. Uso de equipamentos de seguranca. No¢des sobre desmontagem e montagem de
conjuntos mecanicos. Diferentes tipos de motores e seus Usos.

AUXILIAR DE DENTISTA

Nocdes sobre principios e normas do exercicio da profissdo. Codigo de ética odontoldgica. Biosseguranca
e controle de infeccdo cruzada em odontologia: processamento de instrumentais e superficies,
gerenciamento de residuos e Equipamentos de Protecao Individual (EPI). No¢des de ergonomia aplicada
a odontologia: atendimento a quatro e a seis maos; técnicas de instrumentacdo, preparo de bandejas
clinicas, cirtrgicas e para o isolamento do campo operatorio. Equipamentos e instrumentais odontol6gicos:
utilizacao, manutencao e conservacao. Materiais de uso odontoldgico: indicagéo, técnicas de manipulagéao;
armazenamento. Anatomia dental: morfologia, classificagdo e funcdo dos dentes; nomenclatura e notagao
dentaria. Preenchimento de ficha clinica; preparo do paciente para o atendimento. Educacdo em Salde
Bucal: acdes individuais e coletivas de promocdo de saude e prevencdo de doencas. Carie dentaria,
doencas periodontais e cancer bucal: conceito, etiologia, medidas de controle e prevencao. Radiologia
odontoldgica: protecdo radioldgica; técnicas de revelacdo, montagem e arquivamento de peliculas
radiograficas. Sistema Unico de Saude, Estratégia de Saude da Familia, Atencédo Bésica em Saude e
Politica Nacional de Salde Bucal. Atribuicdes do cargo.

CONTEUDO COMUM AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO /SUPERIOR

Lingua portuguesa:

Compreensao e interpretacdo de textos — Elementos de construcéo do texto e seu sentido: género do texto
(literario e nao literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacéo e organizacdo interna. Textos
literarios de autores brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura
brasileira: das origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 home e seus
determinantes. O verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase —
Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do
paragrafo — Ortografia, acentuacdo e pontuacao grafica. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Mecanismos
de coesao textual. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.
Géneros textuais e seus usos. Morfologia. Classes Gramaticais. Variagdo linguistica: norma culta.
Linguagem culta em documentos oficiais. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo.

Matematica:

Conjuntos numéricos (ndimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operag0Oes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e
tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razbes
e proporcOes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo e Interpretacao Grafica,
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medidas de tendéncia central, medidas de disperséo, testes de significancia; Calculos algébricos, produtos
notaveis, fatoracdo de expressbes algébricas, simplificacdo de expressfes algébricas; Equacdes,
Inequacdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequéncias e Progressdes; Matrizes, Determinantes e
Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Estudo de fungbes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigpnométrica; Geometria
Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto,
reta, circunferéncia e conicas; Polinbmios e equacdes polinomiais.

Conhecimentos Gerais: Atualidades do Brasil, do Mundo, de Santa Catarina e do Municipio de
ROMELANDIA. Aspectos econdmicos, politicos, historicos, geogréficos e sociais do Brasil, do Mundo, de
Santa Catarina e ROMELANDIA. Nogbes de cidadania. Simbolos nacionais, estaduais e municipais.
Atualidades nos assuntos relacionados com economia, ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica,
seguranca publica, saude, cultura, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, Justica Eleitoral, elei¢bes,
georreferenciamento, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo.
Etica: conceito, ética na sociedade e ética no trabalho. Cultura Geral. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: Dos Principios Fundamentais — arts. 1° ao 4°, Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos —
art. 5°; Dos Direitos Sociais — arts. 6° ao 11° Da Nacionalidade — arts. 12 e 13; Dos Direitos Politicos — arts.
14 ao 16. Nocdes do Direito Administrativo. Sistema operacional Windows, aplicativos Microsoft Word,
Excel e PowerPoint, navegadores e principios basicos de internet, entre outros assuntos ligados as Noc¢oes
de Informatica. LEGISLACAO: Lei Organica do Municipio de ROMELANDIA, Estatuto do Servidor Publico
do Municipio de ROMELANDIA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — NiVEL MEDIO E SUPERIOR
SEGUNDO PROFESSOR

Concepcédo de aprendizagem; Conceitos, Legislacdo e Histérico da Educacgdo Inclusiva; Metodologia
Cientifica; Bases Genéticas das Deficiéncias; Desenvolvimento Neuropsicomotor Normal; Deficiéncia
Mental; Deficiéncia Auditiva, Deficiéncia Visual: Deficiéncia Motora; Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e
Base (LDB), lei n° 10.639 de 09 de janeiro de 2003 e Lei 11. 465/08 — Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Curriculo
Base da Educacéao Infantil e do Ensino Fundamental do Territério Catarinense; Bases Nacional Comum
Curricular (BNCC); Plano Nacional de Educacédo (PNE — 2014/2024)); CONAE; Tendéncias Pedagogicas;
Processos de Ensino Aprendizagem: Conceituacao, apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos,
mediagdo professor- aluno; Plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Direitos de
aprendizagem: sequéncia Didéatica; avaliacdo; Direitos de aprendizagem do aluno; Relacionamentos
professor X Aluno; Funcéo e papel da escola; Problemas de aprendizagem; sequéncia Didética; Avaliagéo
da Aprendizagem; conceitos e procedimento; Legislacdo da Educacgéo Béasica; papel do Professor; Decroly,
Maria Montessori, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire — Psicologia da aprendizagem e do
desenvolvimento.

PROFESSOR EDUCACAO FiSICA

Corpo, sociedade e a constru¢do da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros
de urgéncia aplicados & Educacéo Fisica; Educacgéo Fisica, modalidades e campo de atuacao: significados
e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagogicas da Educacéo Fisica; Educacéo Fisica escolar e
cidadania; Os objetivos, contetdos, metodologia e avaliacdo na Educacao Fisica Escolar; Educacéo Fisica
e Saude, Educacéo fisica e auto rendimento; Esporte e jogos: competicdo, cooperacdo e transformacao
didatico-pedagogica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepcdes de Educacéo e Escola; Etica no
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trabalho; Esporte como ferramenta do desenvolvimento humano fisico e emocional; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacgédo fisica no aspecto desportivo;
Motricidade humana; BiodinAmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da
educacao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas —
historico e regras; Anatomia Humana., Constituicdo Federal. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
CONAE.

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Papel do Professor; Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educacéo; Teoria histérico cultural,
Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Curriculo e articulagdo das areas do conhecimento;
Conceitos de infancia; Legislacao e Historico da Educacédo Infantil; Metodologia Cientifica; O Ambiente na
Sala de Aula, Cuidar, Brincar, Ler na Educacao Infantil; Tendéncias Pedagdgicas; Base Nacional Comum
Curricular (BNCC); Lei n® 9394/96 — LDB,; Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; CONAE;
Diversidade e equidade; Curriculo Base da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental do Territorio
Catarinense, linguagens da infancia, ludicidade.

PROFESSOR DE ARTE

A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Historia da Arte Arquitetbnica; A Educacdo Musical
na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projecdes
Geomeétricas; Elementos basicos das composicOes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais,
audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educacéao Artistica no Ensino Fundamental: a
metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relacdes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano; As diferentes
linguagens artisticas e a educacgdo; Dangca como: linguagem que permite exteriorizar sentimentos e
emocdes, expressdo da prépria vida; Tipos de danca e a cultura da danga na historia; Historia da musica
no Brasil; Influéncias da musica africana e indigena na musica nacional; Origem da musica; Expressdo
musical aplicada a educacdo; Oficinas de expressao musical; Fontes sonoras, Construcao de instrumentos
musicais e objetos sonoros; Tipos de repertérios; Musica da cultura infantil; Aspectos tedricos da musica
(som, partituras, timbre, voz, notas musicais); Construgéo de projetos e oficinas atraveés de musicalizagéo;
Tipos de instrumentos musicais; A histéria do teatro, conceitos, teorias, principais produtores, diretores,
pecas premiadas; O ensino de teatro no contexto atual; Processo de constru¢do do conhecimento em
teatro: interagBes com texto, 0 espaco, 0 contexto e 0s personagens; Artes, histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena; Pedagogias teatrais: contexto e génese; O teatro na educacado: fundamentos; No¢des
de artes técnicas no teatro: Figurino: o que €?, sua fungéo, espaco e tempo. Elementos e aderecgos de
cenario e de cena. Cenografia: historia, riscos, simplicidade. lluminacdo: intensidade, cor, distribuigéo,
movimento e luz; Sonoplastia e sonorizacdo: historico, efeitos especiais, tipos de equipamentos,
montagens, consertos, instalacdo elétrica e eletrdnica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei n°
9394/96 - LDB, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; Curriculo Base da Educacao Infantil e do
Ensino Fundamental do Territorio Catarinense.

EDUCADOR SOCIAL

Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico do planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade;
Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagdo apropriagdo e elaboracdo de conceitos cientificos,
mediacao professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Direitos de
Aprendizagem do aluno; Relacionamento Professor x Aluno, Funcéo e papel da escola, Problemas de
aprendizagem; Sequéncia Didatica; Avaliacao da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacédo
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da educacdo basica; Papel do Professor, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; Execucao de atividades afins, observando se a pratica do dia a dia. Sistema de escrita
alfabético ortogréfica: compreensao e valorizagdo da cultura escrita, apropriacdo do sistema de escrita,
leitura, literatura infantil; producao de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e
ensino da lingua, alfabetizacéo, letramento; A infancia e sua singularidade na educacao basica; Articulagéo
dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Avaliagdo do/no
processo de alfabetizagéo e letramento; Géneros textuais orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo,
cultura, fontes histéricas, espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacdo, ambiente,
relacdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos,
geométricos e tratamento da informacao. Tendéncias Pedagdgicas. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC). Lei n® 9394/96 - LDB, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,; Curriculo Base da Educacédo
Infantil e do Ensino Fundamental do Territorio Catarinense; CONAE.

ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicbes do cargo. Etica profissional. Conhecimento de AutoCAD 2017 e superiores. Programagéo,
controle e fiscalizacdo de obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativo,
planejamento e controle fisico-financeiro. Normas Brasileiras ABNT: NBR 13752, NBR 13969, NBR 15114,
NBR 15575 - Partes 1 a 6, NBR 15849, NBR 16280, NBR 6118, NBR 6122, NBR 8681, NBR 8800, NBR
9050 e NBR 9077. Edificagbes: materiais de construcéo civil; componentes de alvenaria - tijolos ceramicos
e blocos vazados; concreto armado - dosagem, amassamento, lancamento e cura; argamassas para
revestimento - chapisco, reboco e embogo; aco para concreto armado - tipos de ac¢o e classificacéo.
Tecnologia das edificagcbes. Estudos preliminares. Levantamento topogréafico do terreno. Anteprojetos e
projetos. Canteiro de obras. Alvenarias de vedacao e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado.
Sistema de formas de madeira. Cobertura das edificacdes. Telhados cerdmicos - suporte e telha.
Instalacdes elétricas prediais. Estruturas e Geotécnica: resisténcia dos materiais; tensbes, deformacdes,
propriedades mecanicas dos materiais, tor¢ao, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de
resisténcia; concreto armado; materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples, controle da
fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncéo, tor¢do, deformacdes na flexdo, pilares. Teoria
das estruturas. Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo. Estruturas isostaticas planas e
espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas
isostaticas: método da carga unitaria. Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das
forcas. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de
Cross. Mecanica dos solos, fundacdes. Hidraulica e Saneamento: abastecimento de agua; demanda e
consumo de 4gua; estimativa de vazdes; Adutoras; estagdes elevatorias; principios do tratamento de agua;
esgotamento sanitario; sistemas estéticos para a disposicdo de esgotos; rede coletora; principios do
tratamento de esgotos; drenagem pluvial; estimativa de contribuigdes; galerias e canais; limpeza publica;
coleta de residuos soélidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado; instalagdes hidraulico-
sanitarias; projeto e dimensionamento de instalac6es prediais de agua fria. Projeto e dimensionamento de
instalacdes prediais de esgotos sanitarios. Projeto e dimensionamento de instalacfes prediais de aguas
pluviais. Projeto e dimensionamento de instalacfes prediais de combate a incéndio. Projeto e execucéao de
instalacdes elétricas, hidro sanitarias e de prevencao contra incéndio. Resisténcia dos materiais e analise
de esforcos. Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento de obras.
Construcéo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacéo.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, fiscalizacdo de projetos e de obras. Pavimentagédo urbana:
tipos de pavimentos, projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecénica dos fluidos.
Vistoria, inspe¢cdo e manutengdo predial. Planejamento urbano: sustentabilidade e acessibilidade.
Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independentemente de referéncia bibliogréfica.
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PSICOLOGO CRAS

Clinica e Saude: O conceito de saude como fendbmeno multideterminado. Influéncias sociais e ambientais
sobre a saude. Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e saude mental. Cédigo de
Etica do Psicologo. Atendimento e acolhimento clinico psicoterapéutico individual, grupos e familias. Escuta
psicoterapéutica com foco na promoc¢ao da saude mental e psicossocial. Intervencao psicoterapéutica com
foco no bem-estar dos usuarios e da equipe de trabalho através do acolhimento em prol da minimizacéo
de conflitos. Aplicacao e tratativa de testes psicolégicos de acordo com o codigo de ética da Psicologia.
Psicoterapia de grupo: teoria e técnica. Dindmicas de grupos como instrumento de acolhimento,
autoconhecimento individual e grupal e geracéo de rapport com a instituicdo e profissionais. Psicoterapia
de grupo: teoria e técnica. Psicodiagnostico. Natureza e psicodindmica dos transtornos mentais e
comportamentais e o (alcoolismo, depressdo, esquizofrenia, ansiedade) com foco no atendimento
humanizado e interdisciplinar. Educacdo: Psicologia na educacdo, vocacionalidade, entrevistas,
avaliacles, aplicacao de testes, desenvolvimento psiquico motor das crian¢as e adolescentes. Grupo social
e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade. A violéncia na criangca
e adolescente na familia. Desenvolvimento humano: fases e influéncias. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia com foco no papel do psicélogo em
organizacdes. Psicologia e Teorias da Personalidade. O papel do psicélogo nas escolas. Psicologia da
aprendizagem. A terapia no contexto educacional e organizacional. Desafios da aprendizagem no ambiente
escolar. Processo grupal na escola. O estado da arte da psicologia do trabalho e organizacional. Cédigo
de Etica do Psicologo. Administracdo Organizacional: Psicodinamica do trabalho. Trabalho, subjetividade
e salde psiquica. Psicologia e gestdo de pessoas em organizacdes. Modelos de gestdo de pessoas:
recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional e analise de fun¢des. Processo grupal. Saude
mental: politicas e praticas em salde mental no Brasil. Salude mental e trabalho. Gerenciamento do
estresse. Qualidade de vida e bem-estar no trabalho. Programas de salde de carater preventivo e
terapéutico. Psicologia e teorias da personalidade. Teorias relacionadas ao trabalho. Psicodiagnéstico.
Avaliacdo psicologica com foco Organizacional: fundamentos, instrumentos de avaliacdo (testes
psicoldgicos e tipos). Técnicas de entrevista psicolégica. Laudos, relatérios e outros documentos escritos,
de acordo com Resoluc¢des do CFP. Modelos de gestdo de pessoas: recrutamento, selecdo, orientagcéo e
treinamento profissional e anélise de fungbes. Cddigo de Etica Profissional. E ainda todos os contetidos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo. NogBes sobre atendimento no CRAS.
Legislagbes pertinente ao exercicio do cargo no CRAS. ECA. Noc¢des sobre atendimento social, em grupo
e comunidade.

TREINADOR DESPORTIVO

Corpo, sociedade e a constru¢édo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros
de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica; Educacéo Fisica, modalidades e campo de atuacao: significados
e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagogicas da Educacéo Fisica; Educacgéo Fisica escolar e
cidadania; Os objetivos, contetdos, metodologia e avaliacdo na Educacao Fisica Escolar; Educacéo Fisica
e Saude, Educacdo fisica e auto rendimento; Esporte e jogos: competicdo, cooperacao e transformacao
didatico-pedagogica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepcdes de Educacéo e Escola; Etica no
trabalho; Esporte como ferramenta do desenvolvimento humano fisico e emocional; Desenvolvimento das
capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacao fisica no aspecto desportivo;
Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da
educacao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas —
historico e regras; Anatomia Humana., Constituicdo Federal. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;
CONAE. Modalidades esportiva, esporte e cultura. Educacdo para alta performance. Modalidades
desportivas. Corpo e sistema muscular. Competicbes esportivas. Regras e modalidades de alto
rendimento. Treinamentos de diferentes modalidades.
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PROFESSOR DE INGLES

Competéncias especificas da area de Linguagens e suas tecnologias. Concep¢des metodologicas
referentes ao processo de ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeira (Inglés). Compreensao escrita
em Lingua Inglesa. Compreensdo e interpretacdo de textos. Literatura Inglesa, Conhecimento do
vocabulario, da literatura, aspectos culturais e expressdes idiomaticas. Elementos de linguagem: fonéticos
fonoldgicos, morfologicos, sintaticos e semanticos do Inglés.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Manual Sobre Medida de Protecdo a Saude dos agentes de combate as endemias breve histéria da
evolucdo da categoria profissional. Atribuicdes dos agentes de combate as endemias. Situag6es de risco
identificadas no processo de trabalho dos agentes de combate as endemias e doencas relacionadas ao
trabalho. Processo de trabalho dos agentes de combate as endemias. Visitas domiciliares. Aplicacdo de
adulticidas. Fatores de risco nas atividades desenvolvidas pelos agentes de combate as endemias. Risco
guimico. Riscos fisicos. Riscos biolégicos. Riscos mecanicos e de acidente de trabalho. Riscos
ergondmicos e de organizagdo do trabalho e riscos sociais. Medidas de protecdo a saude dos agentes de
combate as endemias. Gestdo da saude e seguranca no trabalho do agente de combate as endemias.
Hierarquia de controle — medidas de protecdo coletiva e individual. Medidas de protecéo coletiva.
Eliminacdo dos perigos. Substituicdo por processos, operagfes, materiais ou equipamentos menos
perigosos. Medidas de controle de engenharia e reorganizagcdo do trabalho. Uso de controles
administrativos. Condicfes e organizacdo do processo de trabalho do agente de combate as endemias.
Direito a informacao, treinamentos e participacdo do trabalhador nas medidas de salde e seguranca.
Medidas de protecao individual. Imunizacdo. A¢des de monitoramento da situagéo de saude dos agentes
de combate as endemias. Exames clinicos e laboratoriais. Exames de colinesterase. A¢fes de prevengao
e condutas frente & ocorréncia de acidentes, doengas e agravos relacionados ao trabalho. Atribuigdes dos
empregadores ou responsaveis pelo vinculo do trabalhador na organizacdo da rede de atencao integral &
salde do trabalhador. Acdes de saude do trabalhador na Atencdo Basica/Equipes de Saude da Familia.
Atribuicdes das unidades de urgéncia e emergéncia. Atribuicdes dos Centros de Referéncia em Salde do
Trabalhador. Siglas relacionadas as atribuicdes do respectivo cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

Legislacdo de Servico Social. Etica profissional. Lei de Regulamentacdo da profissdo. Possibilidades e
limites de atuag&o do assistente social. O Servigo Social no Brasil. Histéria do Servigco Social. Politicas
Sociais. Relagéo Estado/Sociedade. A Propriedade e a Renda no Brasil. Contexto historico, atualidade e
neoliberalismo. Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituicdo Federal de
1988. Politicas de Assisténcia. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) Politicas de Saude. O Servico Social junto aos estabelecimentos de ensino e ao Conselho
Tutelar. Legislacdo do Sistema Unico de Sautde - SUS. Lei Organica da Saude (LOS). Politicas
Educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo. Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Trabalho com
comunidades. Atendimentos familiar e individual. Possibilidades e limites da pratica do servi¢co social em
empresas. Papel do assistente social nas relagdes intersetoriais.

ENFERMEIRO

Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicbes. No¢bes de Anatomia e Fisiologia. Esterilizacéo,
desinfeccdo, assepsia e antissepsia. Fontes de infec¢Bes: ambiente, paciente e equipe médica. Infec¢éo
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hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissdo do paciente, sistema de informacdo em enfermagem -
prontudrio, sinais vitais, afericdo de altura e peso, lavagem das maos, arrumacédo de cama, higiene oral,
banhos, lavagem intestinal, curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizacao, inalacao,
aspiracao, retirada de pontos. Posicdes para exames. Administracdo de medicamentos. Assisténcia
cirurgica: central de material de esterilizacao, tipos, potencial de contaminacdo, materiais e equipamentos
dos centros. Enfermagem pré-operatério: prevencdo de complicagdes, instrumentais e fios cirdrgicos,
cuidados pOs operatérios. Atendimento de emergéncia: parada cardiorrespiratdria, obstrucdo das vias
aéreas superiores, hemorragias, traumatismos, desmaios, convulsées, queimaduras, picadas de animais
peconhentos. Saude do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doencas
Infecciosas e Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenca de chagas,
esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite, parotidite,
poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tifdide, tuberculose, varicela e outras doencas do aparelho
respiratorio e circulatério. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo
gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais afec¢des ginecoldgica. Assisténcia de
enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal ou com complicacdes). Crescimento e
desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem ao aleitamento materno. Criangas com afec¢des dos
aparelhos respiratérios, renais, vias urindrias e do aparelho reprodutor. Distlrbios metabdlicos,
hematoldgicos, cardiovasculares e digestivos, consideragcdes pediatricas. Oncologia pediatrica e
envenenamento infantil. Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: Nogdes gerais de Saude Publica e
Coletiva: conceito de saude e saude publica e coletiva. Notificacdo compulsoria. Lixo hospitalar. Calendario
de vacinacdo. Nocées de trabalho em equipe. Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios, diretrizes
e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96).
Estratégia Salude da Familia (ESF). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas
alteracoes. (arts 196 a 200). Etica Profissional: Codigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional
de Enfermagem (COREN e COFEN). Normativas de Assisténcia e Gestdo em Enfermagem.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servigos de alimentag&o: planejamento, elaboracéo, organizagdo, execucéo de cardapio
e procedimentos de compras, recep¢ao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga
na producgdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagéo, Técnicas de higienizacdo da area
fisica, equipamentos e utensilios, Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica,
Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos,
Higiene e manipulacdo de alimentos: microbiologia basica dos alimentos, Doengas Transmitidas por
Alimentos (DTA), Vigilancia e legislacdo sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de
perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implanta¢éo do Manual de Boas Préticas para Servigos de
Alimentacdo, Nutricdo normal: conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e
especiais, leis da alimentacdo, Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcéo, digestéo,
absor¢cédo, metabolismo, fontes alimentares e interagéo, Alimentacdo nos diferentes ciclos da vida (da
gestacdo ao idoso), Guia alimentar para a populagéo brasileira, Nutricdo em Saude Publica: Programa
Nacional de Alimentacao Escolar segundo Cadernos de Atencao Basica do Ministério da Saude, Nutricdo
materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos de Atengao
Basica do Ministério da Saude, Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo segundo
Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude, Avaliacdo Subjetiva Global, Recomendacdes
nutricionais: conceito, uso e aplicacdo das DRI's, Etica profissional segundo Conselho Federal de
Nutricionistas.
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FARMACEUTICA/BIOQUIMICO

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodindmica: Interacédo
medicamentosa, mecanismo de acdo das drogas e relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Diluigbes;
Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas (Solucdes, xaropes, colirios etc). Formas farmacéuticas solidas
(pbs, céapsulas, pilulas, granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-sdlidos
(pomadas, cremes, locdes) e fatores que influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas.
Farmacologia da dor e da inflamacao. Farmacologia do sistema respiratério. Farmacologia do sistema
digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e autbnomo. Farmacologia do sistema
cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos / antiparasitarios.
Farmacotécnica e formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semissolidas. Legislacdo Farmacéutica. Politica
de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos
guais se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relacéo
Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualizacfes. Vigilancia Sanitaria. Legislacao
Sanitaria. Nogdes sobre Atengédo Farmacéutica. Codigo de ética da profissdo farmacéutica. Boas préticas
de dispensacao de medicamentos. Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial.
Atencao primaria a saude e a farmécia basica. Farmacia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e
organizacional da farmacia hospitalar. Gerenciamento de medicamentos e de produtos farmacéuticos de
uso hospitalar. Selecéo de medicamentos. Sistema de distribuicdo e estoque de medicamentos. Comissdo
de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farmécia no Controle das Infec¢des Hospitalares. Farmacovigilancia
hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica (quimioterapia). Nutricdo
Parenteral. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de Manipulagéo
em Farmacia. Estabilidade de medicamentos e determinacéo do prazo de validade. Calculos relacionados
ao preparo de formas farmacéuticas. Codigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolugédo do CFF n° 596
de 21 de fevereiro de 2014). Legislac@o pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades
Hospitalares; Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude; Lei Federal n°
5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n°® 6360, de 23 de setembro de 1976.

MEDICO

Sistema Unico de Satde (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gest&o,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagcdo. O modelo de
assisténcia no SUS: niveis de assisténcia (priméario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promocdo da saude, prevencdo, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e
hierarquizada, responsabilidade sanitaria, humanizag¢édo do cuidado. Politicas do SUS. Estratégia Saude
da Familia. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de salde, sistema de informacdao em saude.
Propedéutica e avaliacdo do paciente cirdrgico. Resposta inflamatoria, enddcrina e metabdlica ao trauma.
Pré e pGs-operatdrio em cirurgias eletivas. Urgéncia e emergéncia. Lesdes por agentes fisicos, quimicos e
biolégicos. Cirurgia minimamente invasiva. Controle hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirurgico.
Farmacoterapia. Cicatrizagdo das feridas. Infec¢cdes. Procedimentos a beira do leito. Afec¢Bes cirtrgicas
de distintos 6rgdos e tecidos. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Rela¢cdes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.

PSICOLOGO

Clinica e Saude: O conceito de saude como fendbmeno multideterminado. Influéncias sociais e ambientais
sobre a saude. Psicologia e Teorias da Personalidade. Psicologia, trabalho e saude mental. Cédigo de
Etica do Psicologo. Atendimento e acolhimento clinico psicoterapéutico individual, grupos e familias. Escuta
psicoterapéutica com foco na promogéo da saude mental e psicossocial. Intervengéo psicoterapéutica com
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foco no bem-estar dos usuarios e da equipe de trabalho através do acolhimento em prol da minimizacéo
de conflitos. Aplicacao e tratativa de testes psicolégicos de acordo com o codigo de ética da Psicologia.
Psicoterapia de grupo: teoria e técnica. Dindmicas de grupos como instrumento de acolhimento,
autoconhecimento individual e grupal e geracéo de rapport com a instituicdo e profissionais. Psicoterapia
de grupo: teoria e técnica. Psicodiagnostico. Natureza e psicodindmica dos transtornos mentais e
comportamentais e o (alcoolismo, depressdo, esquizofrenia, ansiedade) com foco no atendimento
humanizado e interdisciplinar. Educacdo: Psicologia na educacdo, vocacionalidade, entrevistas,
avaliacoes, aplicacdo de testes, desenvolvimento psiquico motor das criangas e adolescentes. Grupo social
e familiar: influéncia da familia e da sociedade no desenvolvimento da personalidade. A violéncia na crianca
e adolescente na familia. Desenvolvimento humano: fases e influéncias. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia com foco no papel do psicélogo em
organizacoes. Psicologia e Teorias da Personalidade. O papel do psicologo nas escolas. Psicologia da
aprendizagem. A terapia no contexto educacional e organizacional. Desafios da aprendizagem no ambiente
escolar. Processo grupal na escola. O estado da arte da psicologia do trabalho e organizacional. Cédigo
de Etica do Psicélogo. Administragdo Organizacional: Psicodinamica do trabalho. Trabalho, subjetividade
e saude psiquica. Psicologia e gestdo de pessoas em organizacdes. Modelos de gestdo de pessoas:
recrutamento, selecdo, orientacdo e treinamento profissional e analise de fun¢des. Processo grupal. Saude
mental: politicas e praticas em salude mental no Brasil. Salude mental e trabalho. Gerenciamento do
estresse. Qualidade de vida e bem-estar no trabalho. Programas de salde de carater preventivo e
terapéutico. Psicologia e teorias da personalidade. Teorias relacionadas ao trabalho. Psicodiagndstico.
Avaliacdo psicologica com foco Organizacional: fundamentos, instrumentos de avaliacdo (testes
psicoldgicos e tipos). Técnicas de entrevista psicologica. Laudos, relatérios e outros documentos escritos,
de acordo com Resolu¢bes do CFP. Modelos de gestdo de pessoas: recrutamento, sele¢cdo, orientacao e
treinamento profissional e anélise de fungbes. Cadigo de Etica Profissional. E ainda todos os contetidos
tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioguimica, neuroanatomia e patologia.
Conhecimentos anatdmicos, fisioldgicos e patolégicos das alteragdes musculoesqueléticas, neurologicas
e mentais, cardiorrespiratérias, angioldgicas e pediatricas. Conhecimento dos principios basicos da
cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e
neuroldgica. Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratdria, manipulacdes, fisioterapia motora
e respiratoria em UTI. Técnicas de treinamento em locomocdo e deambulagdo. Conceito e aplicagéao:
exercicios ativos, ativos- assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicagdo: mecanoterapia,
termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e nas
doencas da 32 idade. Fisioterapia reumatoldgica. Indicacdes e tipos de: proteses e Orteses. Testes
musculares. Consequéncias das lesBes neurologicas. Aspectos gerais que englobam avaliagdo e
tratamento nas diversas areas de atuacdo da fisioterapia. Legislacdo e Politicas de Saude: Constituicao
Federal, artigos referentes a Saude. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Promocéao de Saude. Politica Nacional de Humanizacgéao. Principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude. Elementos conceituais da: Atencéo Primaria, Estratégia Saude da
Familia, Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Basica. Estratégias de acdes de promogao,
protecdo e recuperacdo da saude. Politicas de descentralizacdo e atencdo priméaria & Saude. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da
populacdo. Politicas de descentralizacéo e atencdo priméaria & Satde. Cédigo de Etica do Profissional.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Exercicio profissional de técnico de enfermagem, higiene das maos, verificacdo de Medidas
antropométricas, verificagdo de sinais vitais, preparo e administracdo de medicamentos, fluidoterapia,
terapia, nebulizacdo, teste de glicemia capilar; coleta de material para exame laboratorial, calendario
vacinal, curativos, retirada de pontos, aspiracdo; de secrecdes; posicionamento de pacientes acamados e
mudancga de decubito; Limpeza, desinfec¢do e esterilizagdo de materiais; assisténcia de enfermagem a
saude da mulher, assisténcia de enfermagem a saude do adulto, assisténcia a saude da criancga,
assisténcia a saude do adolescente, assisténcia a salde do idoso, assisténcia ao tratamento de urgéncias
e emergéncias neonatais, pediatricas e obstétricas, psiquiatricas, trauma, cardiovasculares, respiratorias e
metabdlicas. Programa de Suplementacdo Alimentar — PSA. Legislacao e Politicas de saude: Constituicao
Federal, artigos referentes a salde. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Promoc¢éao de Saude. Politica Nacional de Humanizacgé&o. Principios e
Diretrizes do Sistema Unico de Salde. Atencdo priméria, estratégia Saltde da Familia, atencdo bésica.
Estratégias de acdo e promocado, protecdo e recuperagdo da saude. Politicas de descentralizacdo e
atencdo priméaria & saude. Reforma sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude, Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel da saude da populacédo. Cédigo de ética profissional. Questdes relativas as atividades
inerentes a funcdo e atendimento ao publico em uma unidade de saude.

3. Os demais itens do Edital seguem inalterados.

ROMELANDIA - SC, 07 de janeiro de 2023.

JUAREZ FURTADO
Prefeito Municipal



