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EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA 001/2025

A Secretaria Municipal de Saúde de Romelândia, SC, torna público, pelo presente, CHAMADA PÚBLICA para a contratação temporária de Farmacêutico bioquímico, 20 horas.
Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituição Federal;
Considerando não haver disponibilidade de pessoal para contratação, tendo em vista que a servidora que estava na função pediu exoneração após vencida a lista de processo seletivo;
Considerando a necessidade emergencial e temporária, de nova contratação para andamento nos trabalhos da Secretaria Municipal da Saúde, visando suprir vagas temporariamente abertas (as vagas possuem servidoras efetivas)

RESOLVE
 Realizar CHAMADA PÚBLICA para vaga de Farmacêutico bioquímico, 20 horas.

	QUADRO I 

	Cargo/ Função
	Nº Vagas
	Vencimento 20h/sem
	Carga Horária
	Habilitação
	Tipo de Prova

	Farmacêutico bioquímico
	01 + CR
	R$ 4.961,62
	20 h semanais
	Ensino superior específico 
	Títulos e Tempo Experiência




1. DA INSCRIÇÃO 
1.1 Os candidatos interessados deverão dirigir-se ao Setor de Recursos Humanos, na Rua 12 de outubro, 242, bairro Centro, Romelândia, no dia 20 de maio de 2025, das 8h às 11h30 e das 13h00min às 17h, para a entrega da INSCRIÇÃO.
1.2 Para realizar a inscrição, os candidatos interessados deverão entregar os seguintes documentos em envelope devidamente lacrado e rubricado pelo candidato com identificação da vaga pleiteada: 
a) Ficha de inscrição preenchida (Anexo I); 
b) Fotocópia de documento de identidade; 
c) Fotocópia do documento comprobatório da habilitação; (anexo II)
d) Comprovante de tempo de serviço (Anexo III deste edital);

2. DO PROCESSO DE ESCOLHA 
2.1. A primeira fase, de caráter classificatório, constará da análise do currículo e do tempo de serviço da vaga pleiteada. 
2.2. Critérios para a escolha:
a) ficará melhor classificado o profissional com maior grau acadêmico, respeitando sua formação na respectiva área de atuação.
2.3. Havendo dois ou mais candidatos interessados na vaga com a mesma formação ou nível acadêmico, serão considerados os seguintes critérios de desempate: 
a) Maior tempo de serviço específico na área (anexo II deste edital);
b) Maior idade.
2.4. Serão considerados os seguintes documentos para comprovação do tempo de serviço:
a) declaração emitida pelo setor competente do Departamento de Recursos Humanos das prefeituras;
b) cópia das páginas da Carteira de Trabalho que especifique a função e as datas inicial e final do serviço.
2.5. A segunda fase, de caráter classificatório e eliminatório, será a análise dos documentos entregues pelo candidato, e posteriormente a divulgação do resultado.

3. DO RESULTADO FINAL 
3.1.O resultado preliminar será divulgado no máximo de 3 (três) dias úteis após as inscrições.
3.2. Recurso referente ao resultado preliminar deverá ser protocolado até o terceiro dia útil após a publicação do resultado preliminar.
3.3. A lista com o resultado final, após o prazo recursal, será publicada em até 3 (três) dias úteis, no site da Prefeitura Municipal de Romelândia – SC, https://www.romelandia.sc.gov.br/
3.4 É de interesse e dever do candidato acompanhar as publicações oficiais.
3.5 O não comparecimento do candidato a chamada na data e local conforme informe no site da prefeitura, caracterizará como desistência da vaga podendo chamar o próximo da lista de classificação.
3.5. Uma comissão avaliadora dos documentos apresentados pelos candidatos será constituída por três profissionais da Secretaria de Saúde.


4. DA VALIDADE
4.1 A presente Chamada Pública e as contratações derivadas desta terão validade por tempo determinado, até que seja realizado novo Processo Seletivo ou Concurso Público.


Romelândia/SC, 09 de maio de 2025.


JANE MAIRA JORIS
Secretária Municipal de Saúde








ANEXO I
FICHA DE INSCRIÇÃO
DADOS PESSOAIS 
	NOME COMPLETO:


	RG:
	CPF:

	ENDEREÇO:

	EMAIL:

	TELEFONE:

	CARGO:

	FORMAÇÃO:



















ANEXO II
TÍTULOS

	DESCRIÇÃO DO TÍTULO (Graduação e ou Pós Graduação)
	CARGA HORÁRIA
	ESPAÇO RESERVADO PARA COMISSÃO

	
	
	

	
	
	





















ANEXO III

TEMPO DE SERVIÇO
	INSTITUIÇÃO 
	PERÍODO 

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	TOTALIZANDO:

	



OBS: EM ANEXO DEVE CONTER A DECLARAÇÃO ASSINADA E CARIMBADA PELA(S) INSTITUIÇÃO(ÕES).










ANEXO VI
01 CHAMADA PÚBLICA 2025
QUADRO DE CARGOS, VAGAS E HABILITAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA
	QUADRO I 

	Cargo/ Função
	Nº Vagas
	Vencimento 20h/sem
	Carga Horária
	Habilitação
	Tipo de Prova

	Farmacêutico Bioquímico
	01 +CR
	R$ 4.961,62
	20 h semanais
	Ensino superior específico 
	Títulos e Tempo Experiência



FARMACÊUTICO/ BIOQUIMICO: 01 - Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a análises clínicas, de material biológico, bromatológicas, produção de hemoderivados e de medicamentos;
02 - Coordenar e executar pesquisas, montagens e implantação de novos métodos de análise para determinações laboratoriais, produção de medicamentos e produção de hemoderivados;
03 - Coordenar e supervisionar a coleta, identificação e registro de materiais biológicos destinados a exames;
04 - Executar determinações laboratoriais pertinentes à parasitologia, urinálise, imunologia, hematologia, bioquímica, microbiologia e virologia;
05 - Executar determinações laboratoriais, de água, bebidas, alimentos aditivos, embalagens e resíduos, através de análises fisocoquímica, microscópicas e microbiológicas;
06 - Coordenar, supervisionar e executar a análise física e química de embalagens, recipientes e envólucros utilizados na preparação de medicamentos e hemoderivados;
07 - Coordenar e executar a preparação de produtos imunológicos destinados a análises, prevenção e tratamento de doenças;
08 - Executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia, eletroforose, análises radio químicas, liofilização, congelamentos de produtos, imunofluorescências, minoensaios, exames confirmatórios e outros;
09 - Emitir pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de análises laboratoriais, de medicamentos e hemoderivados;
10 - Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes à vigilância epidemiológica, vigilância sanitária e serviços básicos de saúde;
11 - Participar de outras atividades especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas, programas, levantamentos, comissões, normas e eventos científicos no campo da saúde pública;
12 - Fornecer dados estatísticos e apresentar relatórios de suas atividades;
13 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua área de competência;
14 - Executar outras atividades compatíveis com o cargo.
15 - Preparar, armazenar e dispensar medicamentos de acordo com as prescrições médicas;
16 - Preparar produtos farmacêuticos, segundo formulas estabelecidas na Farmacopéia Brasileira;
17 - Dispensar medicamentos e outros preparados farmacêuticos;
18 - Dispensar produtos médicos-farmacêuticos e cirúrgicos, seguindo o receituário médico, objetivando recuperar e melhorar o estado de saúde dos pacientes;
19 - Analisar produtos farmacêuticos acabados, em fase de elaboração, ou seus insumos, valendo-se de métodos químicos para verificar qualidade, teor, pureza, e quantidade de cada elemento;
20 - Adquirir e controlar o estoque de medicação clínica, de psicotrópicos e de entorpecentes;
21 - Controlar receitas e serviços de rotulagem, realizando balanço de entorpecentes e similares;
22 - Cadastrar informações sobre medicamentos e vacinas, colocando as mesmas a disposição do corpo clínico;
23 - Coordenar, supervisionar e executar todas as etapas de realização dos trabalhos específicos de Farmácia;
24 - Fornecer dados estatísticos e apresentar relatórios de suas atividades;
25 - Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua área de competência;
26 - Executar outras atividades compatíveis com o cargo.
27 - Ser responsável técnico pela emissão de ART (ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA) referentes aos poços de água.
